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 ДОБІРКА документів 

до Колективного договору між Адміністрацією 
та Профкомом РІ НАНУ 

Документ №_3_
 

  
П О Л О Ж Е Н Н Я 

про Раду молодих вчених  
РІ НАНУ 

 
м.Харків             21 квітня 2011р. 
 

1. Загальні положення 
 

1.1. Рада молодих вчених РІ НАНУ1) є громадським утворенням, яке має 
на меті створення сприятливих умов для залучення до науки 
обдарованої молоді, творчого зростання молодих науковців, 
забезпечення спадкоємності поколінь учених. 

1.2.  Рада створена на виконання постанови Президії НАН України від 
23.06.99 №206 “Про перелік заходів щодо поповнення установ НАН 
України науковою молоддю та посилення роботи з молодими 
вченими і спеціалістами НАН України”. 

1.3. РІ НАНУ2)
 (як  засновник Ради) надає Раді організаційну, 

консультативну та матеріальну підтримку. 
1.4. Рада представляє інтереси молодих дослідників і фахівців 

(науковців, інженерів, аспірантів, докторантів) науково-дослідних 
відділів Інституту, а також студентів ВУЗів, що працюють за 
сумісництвом в наукових підрозділах або проходять стажування в 
Інституті, у віці до 35 років включно3). 

 
2. Організаційна структура Ради 

 
2.1. До складу керівництва Ради входять: 

• голова Ради; 
• заступник голови; 
• представники науково-дослідних відділів по пропорційній системі;  

2.2. Рада формується за наступною схемою: 
• кандидатура голови Ради пропонується вченою радою Інституту і 
обирається загальними зборами молодих вчених Інституту за 
результатами голосування; 

• кандидатура заступника голови Ради пропонується головою Ради та 
затверджується на засіданні Ради; 

• представники науково-дослідних відділів обираються колективом 
молодих вчених відділу;  

 
_________________ 

1) далі – Рада 
2) далі – Інститут 
3) далі – молоді вчені 
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• термін повноваження Ради – 3 роки; 
• член Ради може за власним бажанням припинити участь в роботі 
Ради. 

2.3. Рішення загальних зборів молодих вчених Інституту вважається 
чинним при підтримці його прийняття простою більшістю голосів 
присутніх.  

2.4. Рішення Ради вважається чинним, якщо під час його прийняття 
простою більшістю голосів на засіданні Ради присутні не менше ніж 
50% членів Ради. 

2.5. В роботі Ради з правом дорадчого голосу приймають участь 
представники: 

• Адміністрації Інституту (в особі голови комісії по роботі з науковою 
молоддю ); 

• вченої ради (в особі ученого секретаря Інституту). 
2.6. Рада щорічно звітує перед вченою радою Інституту 

 
 

3. Зміст роботи Ради 
 

Усією своєю діяльністю Рада сприяє виконанню задач, які вирішує 
Інститут, і з цією метою: 

3.1. Провадить заходи, спрямовані на надання молодим вченим допомоги 
в опануванні ними навичок науково-дослідницької роботи, сприяє 
зростанню їхніх знань і професійної майстерності, публікаціям 
наукових статей і участі в наукових конференціях. 

3.2.  Знайомить молодих вчених із традиціями, історією наукового 
колективу Інституту, основними напрямками роботи і 
перспективами його розвитку  
Сприяє вихованню молодих вчених в найкращих традиціях Інституту 
й сучасної науки. 
Піклується про використання кожного молодого вченого відповідно 
до його знань, здібностей та вподобань. 

3.3. Бере участь у підбитті підсумків наукової роботи та стажування 
молодих вчених.  

3.4. Організує допомогу Інституту з впровадження сучасної 
обчислювальної техніки й автоматизованих систем експерименту, а 
також розвитку винахідництва і патентної справи. 

3.5. Залучає молодих вчених до активної роботи в науково-
дослідницькому середовищі. 
Допомагає молоді з підготовкою до вступу в аспірантуру, складання 
кандидатських іспитів та  захисту кандидатських дисертацій. 
Піклується про оволодіння іноземними мовами науковою молоддю 
Інституту. 
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4. Права Ради 
 
Рада має право: 
4.1. Делегувати свого представника (з правом дорадчого голосу) до 

складу вченої ради Інституту з метою репрезентування молодих 
вчених та забезпечення їх інтересів. 

4.2. Вносити керівництву Інституту свої  пропозиції з будь-яких питань 
діяльності молодих вчених. 

4.3. Налагоджувати творчі зв’язки молодих вчених Інституту з колегами 
з інших науково-дослідних установ та організацій. 

4.4. Вносити пропозиції керівництву Інституту про відрядження молодих 
вчених у вітчизняні наукові установи, на наукові симпозіуми та 
конференції різних рівнів. 

4.5. Направляти свого представника до участі в роботі Атестаційної 
комісії, яка розглядає справи молодих вчених Інституту. 

4.6. Проводити наукові конференції та школи, творчі звіти, огляди, 
конкурси та виставки робіт молодих  вчених. 

4.7. Організовувати лекції та доповіді провідних вітчизняних та 
зарубіжних учених, що знайомлять молодь з новітніми досягненнями 
науки. 

4.8. Використовувати можливості комп’ютерної локальної мережі 
Інституту з доступом до INTERNET для пошуку грантів та 
презентації робіт молодих вчених. Налагоджувати зв’язки та 
використовувати можливості міжнародних фондів і спільнот для 
розвитку та підтримки молодих вчених. 

4.9. Вносити пропозиції керівництву Інституту щодо висування молодих 
вчених на здобуття національних і міжнародних премій, стипендій і 
грантів та пропозиції стосовно вдосконалення та подальшого 
розвитку існуючих форм підтримки наукової молоді в НАН України. 

4.10. Проводити щорічний конкурс  на три кращі опубліковані праці 
молодих вчених відповідно до п.5 цього Положення.  

4.11. Проводити щорічний конкурс на гранти для участі у наукових 
конференціях молодих вчених Інституту відповідно до п.6 цього 
Положення. 

 
 

5. Умови щорічного проведення конкурсу на кращі  
опубліковані наукові праці молодих вчених Інституту 

 
 

5.1. Адміністрація Інституту за узгодженням з Профкомом установлює для 
молодих вчених три щорічних премії імені видатних учених – 
колишніх працівників Інституту за кращу опубліковану працю (або 
цикл праць): 
• премія ім. академіка С.Я.Брауде в галузі астрофізики і 
радіоастрономії; 

• премія ім. професора П.В.Бліоха в галузі радіофізики; 
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• премія ім. професора С.А.Песковацького в галузі 
радіоелектроніки і наукового приладобудування. 

5.2. Сума кожної премії щорічно встановлюється наказом 
Адміністрації Інституту (за погодженням з профкомом) в 
першому кварталі кожного року. 
В 2011 році ця сума складає 1500 грн. 

5.3. Наукові праці або цикли статей мають бути опубліковані у 
поточному році в наукових фахових виданнях України згідно з 
переліками видань, які рекомендовані ВАК України для 
публікації результатів дисертаційних робіт та їх апробації, або в 
провідних закордонних наукових виданнях. 

5.4. Конкурсанти або колективи молодих вчених подають на 
конкурс до Ради у термін до 15 листопада поточного року такі 
документи: 

• заяву конкурсанта або колективу молодих вчених; 
• відбиток публікації або відбитки циклу статей; 
• коротку анотацію, яка містить відомості про актуальність, 

практичне значення результатів і особистий внесок здобувача 
(або кожного з колективу молодих вчених) до роботи. 
Публікації, в яких співавторами є декілька молодих науковців 
Інституту, подаються на конкурс або як робота колективу, або 
від одного конкурсанта, в цьому випадку обов’язковим має бути 
довідка, що співавтори не мають проти цього заперечень. 

5.5. Конкурсна комісія (її склад визначається Радою) розглядає 
матеріали конкурсних праць та у двохтижневий термін передає 
свої рекомендації на розгляд Ради. 

5.6. Рада на своєму засіданні не пізніше 5 грудня поточного року 
обговорює пропозиції конкурсної комісії, визначає кандидатури 
лауреатів трьох щорічних премій (п.5.1) і подає своє рішення 
Адміністрації Інституту на затвердження. 

 
 

6.  Умови щорічного проведення конкурсу на гранти для участі  
у наукових конференціях молодих вчених Інституту 

 
6.1. Адміністрація Інституту за узгодженням з профкомом установлює 

для молодих вчених кілька грантів для участі у наукових 
конференціях. Про кількість грантів та розмір фінансової допомоги 
Адміністрація Інституту повідомляє Раду у другому кварталі 
кожного поточного року. Рада після цього вирішує, на які наукові 
конференції та молодіжні школи, що будуть проходити у цьому році, 
буде призначено гранти для поїздок, та оголошує конкурс серед 
молодих вчених Інституту на отримання цих грантів. 

6.2. Конкурсанти подають за два тижні  до закінчення прийняття анотацій 
на визначені Радою наукові конференції та школи такі документи: 

• заява конкурсанта; 
• підготовлені тези доповіді; 
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• коротка анотація, яка містить дані про актуальність, практичне 
значення результатів та особистий внесок здобувача. 

6.3. Конкурсна комісія (її склад визначає Рада) розглядає матеріали 
конкурсних праць та у десятиденний термін передає свої 
рекомендації на розгляд Ради. 

6.4. Рада на своєму засіданні не пізніше ніж за 4 дня до закінчення 
прийняття анотацій на визначені Радою наукові конференції, 
обговорює пропозиції конкурсної комісії, визначає кандидатуру 
лауреата гранта для участі у науковій конференції (п.6.1.) і подає 
своє рішення Адміністрації Інституту на затвердження. 

6.5. Відрядження лауреата гранта для участі у науковій конференції або 
молодіжній школі оформлюється після отримання ним запрошення 
або іншого документа, що засвідчує його участь в роботі наукової 
конференції (молодіжної школи). 

 
 

7. Введення Положення в дію 
 

7.1. Це Положення набирає чинності з 21 квітня 2011 р. і вводиться в дію 
наказом по Інституту, з яким ознайомлюються під розпис  керівники  
наукових підрозділів та голова Ради молодих вчених. 

7.2. «Положення про Раду молодих учених і дослідників РІ НАН 
України» від 1 грудня 2010р. вважати таким, що втратило чинність. 

 
 
 

Директор РІ НАНУ 
академік НАН України 

 
_________________Л.М.Литвиненко 

 
«______»________________2011р. 

Голова профкому первинної 
профспілкової організації РІ НАНУ 

 
_________________О.В.Грибовський 

 
«______»________________2011р. 

 
 
 
 
 

ВІЗИ: 
 
Заступники директора 
з наукової роботи 
                   професор                                                                      В.П.Чурилов 
 
                   академік НАН України                                               В.М.Шульга 

 
Завідувач ПВВ                                                                                О.М.Кучерова 
 
Головний бухгалтер                                                                       Т.Д.Кузьміна 
 
Учений секретар                                                                              Л.І.Шарапов 
 
Голова Ради                                                                                     П.Л.Младьонов 

 
 


	                                                                     
	 


